ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

1.1 - DA ORGANIZAGAO:
Nome da entidade: Associacdo de Pais e Amigos dos CNPJ: 150151420001-08
Excepcionais de Guanambi
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Rua: Gal Oso6rio n°79 Bairro: Centro Cidade: Guanambi
Complemento: Estado: Bahia CEP: 46430-000 @
Telefone: (77) 99806 - 1353 | Telefone: 38
E-mail: apaegbi@hotmail.com g_«ﬂ
Site: S

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:

o

o 3

g2

Nome Completo: Manoel Miranda Silva £s

( CPF: 686.031.265 - 34 [ RG: 598001433 2z
Rua: Otacilio Lopes - 431 Bairro: Brindes Cidade: Guanambi 5 d
Complemento: Casa Estado: Bahia CEP: 46430000 3 g
Telefone:77 — 98835-1999 | Telefone: g

E-maii: Manoeibb2004@gmail.com

Cargo: Presidente

Eleito em: 09/11/2022 | Vencimento do Mandato: 01/2025
1.3 - DADOS BANCARIOS

Banco: Banco do Brasil

| Agéncia: 0923-7 | Namero da Conta: 11763-3

1.4 - DIRETORIA:

Nome completo: Manoel Miranda Silva | Cargo: Presidente

1.5 - CORPO TECNICO:

Nome completo: Solange Maria Cardoso de Cargo: Coordenadora Técnica
Brito

1.6 — CONSELHO FISCAL:
Nome completo: Deilson Silva Rocha | Cargo: Conselheiro Fiscal
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2 - OUTROS PARTICIPES
2.1 — DA ORGANIZACAO

Nome da entidade: APAE de Guanambi | CNPJ: 150151420001-08
Rua: Gal Osério n°79 Bairro: Centro Cidade: Guanambi
Complemento: Estado: Bahia CEP: 46430-000
Telefone: 77-99806-1353 | Telefone:
E-mail:apaegbi@hotmail.com
Site:www.apaeguanambi.org.br Q)
Qualificagao: Entidade Beneficente de Assisténcia Social £\s. = -
Esfera administrativa (municipal estadual ou federal): Particular (0%
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3 ~-PROJETO

| 3.1 - OBJETIVO GERAL
| - Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia

intelectual, criangas, jovens e idosos (as) com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;




3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Desenvolver a¢des especializadas para a superagéo das situagdes violadoras de direitos q
contribuem para a intensificac@o da dependéncia;
- Prevenir o abrigamento e a segregagdo dos usudrios do servigo, assegurando o direito

'Aoﬁ&e}g'tuoraﬁ.s

convivéncia familiar € comunitaria;
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- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servi

[0V

socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia

o o B
Direitos; § 2
Q9
- Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalhoges:
O B
utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e n&o someng%f
@
cuidados de manuteng3o; 3 s
gz
- Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usuario e o acesso a sewlgésa
o >
basicos, tais como: bancos, mercados, farmacias etc., conforme necessidades; g §
- Prevenir situagbes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagio &E
N
- . o
prestacao/demanda de cuidados permanentes/prolongados. g %
3.3 - JUSTIFICATIVA ¢4
A Prefeitura Municipal de Guanambi / Fundo Municipal de Assistencial Social, e’
= O

conformidade com o Estatuto da pessoa com deficiéncia, aprovado pela Lei n°® 13.146, de 6 d‘e'

ot

julho de 2015, que dispde sobre a regulagdo dos direitos assegurados as pessoas co
deficiéncia; com o marco regulatério Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e o Decreto;

€G- 12?220

Municipal n® 177 de 11 de maio de 2017 que dispde sobre regras e procedimentos do regime-
juridico das parcerias celebradas entre a administragdo publica e as organizagdes da
sociedade civil, para execugdo do Servico de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade na Oferta do Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, ldosos(as) e suas Familias, apresenta este Plano de Trabalho que devera ser
executado pela Associacdao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Guanambi, CNPJ:
15.015.142/0001-08.Endereco: Rua General Osério, 79, Centro, Guanambi-BA.

APAE- Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Guanambi , vem executando
seu trabalho de média complexidade no municipio de Guanambi, através de Atendimento
Especializado a Pessoas com Deficiéncia intelectual e multipla, assim como de seus familiares
e cuidadores de maneira continua, com o intuito de promover a autonomia, a inclusdo social e

a melhoria de qualidade de vida dos participantes. Mf'
£\ x
| -l

pss.



1
1

atender amplamente a demanda desse publico.

3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS

128 (Cento e Vinte e Oito) Pessoas com deficiéncia intelectual e miltiplas nas varias fazes
vida, seus cuidadores e familiares.
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3.5 - AREA DE ABRANGENCIA

!

Municipio de Guanambi

3.6 - METODOLOGIA

QepigA/dde/i A
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TRABALHO SOCIAL ESSENC!AL AOQ SERVICO: Acolhida; escuta; informagéo, comunicagi‘g 1
e defesa de direitos; articulagdo com os servigos de politicas publicas setoriais; articulagéo ag

rede de servigos socioassistenciais; articulagdo interinstitucional com o Sistema de Garantga
de Direitos; atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana; orientagéo
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plano individual efou familiar de atendimento; orientagdo sociofamiliar; estudo sociaf;
diagnéstico socioecondmico; cuidados pessoais; desenvolvimento do convivio familiar, grup%l ‘
e social; acesso a documentacdo pessoal; apoio a familia na sua fungéo protetiva; mobilizagéz"p
de familia extensa ou ampliada; mobilizag&o e fortalecimento do convivio e de redes sociais % T
apoio; mobilizagao para o exercicio da cidadania; elaboragao de relatérios e/ou prontuarios. '
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DESCRIGAO: Servico para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoa

1%

com deficiéncia e idosos (as) com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitagbes .'
agravadas por violagbes de direitos, tais como:. exploragdo da imagem, isolamento,:
confinamento, atitudes discriminatorias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados
adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizagdo da
potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e
comprometem o desenvolvimento da autonomia.

O servico tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas participantes. Deve contar com equipe especifica e habilitada
para a prestagdo de servigos especializados a pessoas em situagdo de dependéncia que
requeiram cuidados permanentes ou temporarios. A a¢do da equipe serd sempre pautada no
reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na aceitagdo e valorizagéo da
diversidade e na redug@o da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestagdo de cuidados
diarios prolongados.




!
A Associacdo & cadastrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social no Municipio d&;]
Guanambi, e apresenta capacidade técnica e operacional, conforme NOB- RH/SUAS. A

=
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referida instituigdo possue imével préprio com instalagbes adequadas e tem estabelec«cg)g

vinculos com os usudrios, suas familias, a comunidade e a rede local do territorio. Além d:ssg

0(] -

a relevancia dos servigos especializados realizados pela referida Instituicdo se confirma dlan@
da continuidade dos servigos prestados ininterruptamente.

Rbaepiend

Assim, considera-se no presente Plano de Acdo que as atividades propostas sdo de nature
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da Politica de Assisténcia Social, tendo como referéncia a Lei Federal de N° 8742/1993 (Lgi

1poﬂnees

organica de Assisténcia Social - LOAS) e Resolugdes do Conselho Nacional de Ass:sten??é
Social 109/2009 (Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistencias) e N° 21/20?%
(Requisitos para Celebracdo de parcerias entre 0 6rgdo gestor da Assisténcia Social 2392
Entidades ou Organizagdes de Assisténcia Social, no &mbito do Sistema Unico de Assistén 5 é
Social ( SUAS). £

20
Diante das consideragdes expostas e do amparo legal, visando, acesso aos servigos cu%a%
finalidade € a de promover a autonomia e melhoria da qualidade de vida de pessoas 2

deficiéncia, seus cuidadores e suas familias, em situagdo de vulnerabilidade social, mclum&&
todas as faixas etarias, de ambos 0s sexos, as atividades desenvolvidas na Associa¢éo c@o

/S

Pais e Amigos dos Excepcionais de Guanambi, sdo de relevancia publica, send
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identificadas e reconhecidas como exclusivas na prestagao dos servicos que ofertam para;
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla do municipio de Guanambi, expondo assim, aE
inviabilidade de competicdo entre organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria, visto que a atividade objeto deste plano de trabalho se refere a
prestacdo de servigos socioassistenciais que somente podem ser atingidas pela referida
entidade, portanto entende-se de suma relevancia a colaboragdo com a manuten¢édo dos
servigos prestados por essa instituicéo.

Como também, na perspectiva da diretriz de Territorializagdo, preconizada pela Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS pressupde-se a necessidade de garantir que a rede de
servigo socioassistencial esteja mais préxima possivel do usuario, de forma que a Assisténcia
Social atenda sua demanda sem prejuizos ao publico alvo no caso, a Pessoa com Deficiéncia
intelectual e multipla. Evidenciamos a importancia de se firmar uma parceria com a OSC, uma

vez que os equipamentos da Prefeitura Municipal de Guanambi ndo possuem




As agdes devem possibilitar a ampliagdo da rede de pessoas com quem a familia

o
s
(o
dependente convive e compartilha cultura, troca vivéncias e experiéncias. A partir %
o8
identificagdo das necessidades, devera ser viabilizado o acesso a beneficios, programas é?eg
o
]
transferéncia de renda, servigos de politicas piblicas setoriais, atividades culturais e de lazey g
g o)
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sempre priorizando o incentivo a autonomia da dupla “cuidador e dependente’. Soma-se a is

nd
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o fato de que os profissionais da equipe poderéo identificar demandas do dependente efou

2

cuidador e situagbes de violéncia e/ou violagdo de direitos e acionar os mecanism
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necessarios para resposta a tais condigdes.
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A intervengédo seré sempre voltada a diminuir a exclusao social tanto do dependente quanto

cuidador, a sobrecarga decorrente da situagdo de dependéncia/prestacdo de cwdadési‘
prolongados bem como a interrup¢do e superagao das violagdes de direitos que fraglltzamziag
autonomia e intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia mtelectuaI;!ch
multipla, seja crianga, jovens e aduitos. Q‘é %
1
PROVISOES AMBIENTE FiSICO: Espaco institucional destinado a atividades admmlstratrvasé,g
de planejamento e reunides de equipe. %
g

RECURSOS MATERIAIS: Transporte e materiais socioeducativos: pedagogicos, ludicos
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culturais e esportivos.

ARTICULAGAO EM REDE:

- Servigos socioassistenciais da proteg¢do social basica e prote¢éo social especial;

- Servigos de politicas publicas setoriais; |

- Demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;
- Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Funcionamento conforme necessidade efou orientagdes
técnicas planejadas em conjunto com as pessoas com deficiéncia e idosos(as) com
dependéncia atendidas, seus cuidadores e seus familiares.




CONDICOES E FORMAS DE ACESSO
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CONDIGCOES: Pessoas com deficiéncia intelectual e multipla com dependéncia, se
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cuidadores e familiares com vivéncia de violagdo de direitos que comprometam s

autonomia.

FORMAS:
- Demanda espontanea de membros da familia e/ou da comunidade;

- Busca ativa;

88 1poD weas ooep!en/dds/iq robeqs

- Por encaminhamento dos demais servigos socioassistenciais e das demais politicas public
setoriais;
- Por encaminhamento dos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.
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3.7 - CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICAGAO EQUIPE TECNICA

De acordo com a NOB-RH/SUAS

3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

CONTRIBUIR PARA:
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- Acessos aos direitos socioassistenciais;

- Redugao e prevengao de situagdes de isolamento social e de abrigamento institucional.

- Diminuigdo da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestacdo continuada de cuidados &
pessoas com dependéncia;

- Fortalecimento da convivéncia familiar € comunitaria;

- Melhoria da qualidade de vida familiar;

- Redugao dos agravos decorrentes de situagdes violadoras de direitos;

- Protecdo social e cuidados individuais e familiares voltados ao desenvolvimento de

autonomias.
—@Qé/
AQUISICAO DOS USUARIOS RS
PSS
Seguranga de Acolhida

- Ter acolhidas suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;
- Garantir formas de acesso aos direitos sociais.
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Seguranca de Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social =
- Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinc'uios familiares; ﬁj%
o W
- Vivenciar experiéncias de ampliagao da capacidade protetiva e de superac;,ao de fragmdadésg
o
: o
e riscos na tarefa do cuidar; 85
. - e . g ?
- Ter acesso a servigos socioassistenciais e das politicas pdblicas setoriais, confornes
. : < e
necessidades. =3
&5
Seguranca de Desenvolvnmento da Autonomia , 8z
B
- Vivenciar experiéncias que contribuam para a construgao de projetos mdlwduals e coletlvc;%%
o0
. [oRp—3
desenvolvimento da auto-estima, autonomia, inser¢éo e sustentabilidade; S5
g3
- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampllag.ﬁ;oé%
. 39
L‘ do universo informacional e cultural; g ;
i o =|
| - Vlvenmar experiéncias que utilizem de recursos disponiveis pela comunidade, famlllagpg
© C
recursos Iudlcos para potencializar a autonomia e a criagao de estratégias que dlmlnuam g&s% .
. ' o =
agravos decorrentes da dependéncia e promovam a.insercao familiar e social. ?5“ S
=0
' j P
3
&3
g
o T
&0 dg P i
ociacio S
gs}xcepcw 2 s anmigos %% )
y Q
N
/' Manoef’ N
S
/
D =




